
　
日
本
郵
政
会
社
が
提
案
し
て
き
た
民
営

化
後
の
非
正
規
社
員
の
雇
用
（
社
員
区

分
）
と
労
働
条
件
に
よ
る
と
、
現
在
の
ゆ

う
メ
イ
ト
は
雇
用
時
間
な
ど
に
よ
っ
て

「
契
約
社
員
」「
パ
ー
ト
タ
イ
マ
ー
」「
ア
ル

バ
イ
ト
」
に
三
分
割
さ
れ
る

制
度
に
な
っ
て
い
ま
す
。
こ

れ
ま
で
の
よ
う
な
「
日
々
雇

用
」
で
は
な
く
な
り
ま
す
が
、

雇
用
期
間
は
６
ヶ
月
、
あ
る

い
は
１
ヶ
月
と
な
っ
た
ま
ま

で
す
。
雇
用
は
今
よ
り
安
定

す
る
の
で
し
ょ
う
か
？
　
正

社
員
へ
の
道
は
？
　
賃
金

は
？
　
休
暇
は
？
・
・
・
・
。

　
今
で
は
労
働
者
の
三
人
に

一
人
が
非
正
規
労
働
者
で

す
。
非
正
規
労
働
者
の
処
遇

の
改
善
は
社
会
的
課
題
で

す
。
民
間
の
企
業
で
働
く
人

日時日時：：１月２８日１月２８日((日）日）1313 時時3030 分～分～1616 時時

場所場所：：神田公園区民館神田公園区民館・・和室和室

　　　（千代田区神田司町２－２）　　　（千代田区神田司町２－２）

　①民間非正規労働者の実態と課題　①民間非正規労働者の実態と課題

　　　　・・鳥居一平氏鳥居一平氏（全統一労組書記長）（全統一労組書記長）

　②民営化後のゆうメイトの雇用と労働条件　②民営化後のゆうメイトの雇用と労働条件

　③職場の実態　③職場の実態・・交流交流

　
民
営
化
ま
で
９
ヶ
月
。
日
本
郵
政
会
社
は
「
民
営
化
後
も
公
社
に
雇
用
さ
れ

て
い
る
非
常
勤
職
員
の
サ
ポ
ー
ト
が
必
要
不
可
欠
」
と
し
て
い
ま
す
が
、
新
会

社
（
郵
便
局
）
で
の
働
き
方
や
労
働
条
件
は
は
ど
う
な
る
の
か
？
　
民
間
企
業

で
の
非
正
規
労
働
者
の
実
情
と
課
題
に
学
び
な
が
ら
考
え
て
み
ま
せ
ん
か
？

正規社員　　正規社員正規社員　　正規社員（８Ｈ）（８Ｈ）

　　　　　　スペシャリスト契約社員　　　　　　スペシャリスト契約社員

　　　　　　　（１～８Ｈ、　　　　　　　（１～８Ｈ、３年以内）３年以内）

非正規社員　エキスパート契約社員非正規社員　エキスパート契約社員

　　　　　　　（１～８Ｈ、　　　　　　　（１～８Ｈ、５年以内）５年以内）

　　　　　　キャリアスタッフ契約社員　　　　　　キャリアスタッフ契約社員

　　　　　　　（７～８Ｈ、　　　　　　　（７～８Ｈ、６ヶ月）６ヶ月）

　　　　　　一般契約社員　　　　　　一般契約社員

　　　　　　　（７～８Ｈ、　　　　　　　（７～８Ｈ、６ヶ月）６ヶ月）

　　　　　　パートタイマー　　　　　　パートタイマー

　　　　　　　（１～７Ｈ、　　　　　　　（１～７Ｈ、６ヶ月）６ヶ月）

　　　　　　アルバイト　　　　　　アルバイト

　　　　　　　（１～８Ｈ、　　　　　　　（１～８Ｈ、１ヶ月未満）１ヶ月未満）

　　　　　　郵政短時間職員　　　　　　郵政短時間職員

　　　　　　　（４Ｈ、　　　　　　　（４Ｈ、２年）２年）

【新会社の社員区分】【新会社の社員区分】

どうかわるの？どうかわるの？

私たちの働き方私たちの働き方 　　雇用と労働条件を考える交流会　　雇用と労働条件を考える交流会

（雇用期間（雇用期間

  の定めのの定めの

  ある者）ある者）

Ｊ
Ｒ
神
田
駅
・
地
下
鉄
銀
座
線
神
田
駅
・
丸
の
内
線

淡
路
町
駅
・
都
営
新
宿
線
小
川
町
か
ら
徒
歩
５
分

の
雇
用
や
労
働
条
件
は
ど
う
な
っ
て
い
る
の

で
し
ょ
う
か
。
民
間
非
正
規
労
働
者
の
闘
い

に
学
び
な
が
ら
、
新
会
社
で
の
雇
用
と
労
働

条
件
を
一
緒
に
考
え
て
み
ま
し
ょ
う
。
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新会社でのゆうメイトの新会社でのゆうメイトの


