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通算904号 2021年 5月24日発行 

 

第 61期 中央代議員会を開催しました 
新型コロナウイルス対策のため，5月15日（土）に第61期中央代議員会をウェブ会議で開催しまし

た。第60期の活動報告があり、主なものは次の通りです。 

A) 団体交渉 

ア. 令和2年度人事院勧告（組合側の要求は通らずボーナス0.05月分の引き下げ。法人側は、余剰

金は新型コロナ対策と説明） 

イ. 非常勤職員のボーナスを支給（法人側は検討中との回答） 

ウ. 育児短時間勤務や短時間勤務へのテレワークの導入（法人側は検討中との回答） 

B) 規約等の改正 

ア． 規定の追加（年俸制の方の組合費計算方法について） 

イ． 規約の改定（組合員の範囲の明示と、事務局次長について） 

C) 特定社会保険労務士 大山哲司先生との契約について（年次契約から各回の講師料支払いへ契約を

変更） 

D) 三名の学長選考候補者への質問（組合そくほう第900号） 

E) 学長選考に関する要望（組合そくほう第902号，第903号） 

F) 勉強会開催（組合そくほう第898号） 

G) 松本4支部の統合について（4支部でワーキングチームを作り検討したが、統合するにはまだ議論

が不十分との結論） 

H) 全大教単組交流集会など（オンライン集会に参加） 

 

第60期の取り組みを引き継ぎ、第61期では以下の事
項について取り組んでいきます。 

1. 教職員の賃上げ 

2. 非常勤職員のボーナス支給 

3. 育児短時間勤務や短時間勤務へのテレワークの導入 

4. 新型コロナウィルス対策・生活困窮学生への支援 

5. 70歳定年について 

6. 男女平等・マイノリティの権利の保障 

7. 大学の自治 

・労働協約の見直し 

・地域手当 

・支部（統合）について 
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中央執行委員長 就任挨拶 

第 61期信州大学教職員組合 

中央執行委員長 

学術研究院（工学系） 榊 和彦 

第61期の信州大学教職員組合の執行委員長を務めさせていただくことになりました。組合

の活動は、３年前に 20 余年ぶりに支部活動に、それも若里支部の執行委員長（職場代表兼

務）にいきなり携わりました。その後、後任がなかなか見つからず３年目となり、中央執行

委員長も兼務いたします。そのため、組合活動や中央執行委員会ついてもある程度はわかっ

ておりますが、何分不慣れなためご迷惑もおかけすることになろうかと思います。組合員の

皆様にご教示いただきながら取り組んでまいりますので、よろしくお願い申し上げます。 

さて、新型コロナウイルス感染症も変異株により都会から地方へ広がって一向に収まる気

配がみえない状況です。このような中、上述のように第61期の中央代議員会がオンライン形

式で開催され、活動方針を決議いただき、できるだけ実現に尽力していきたいと思います。 

昨年度は、組合費のチェックオフ制度がようやく実施されるようになりました。また、３

名の学長選考候補者への質問を行い、また、学内教職員の意向聴取の結果と選考会議の判断

が異なっていたため、その説明を学長選考会議に要望し、回答を得ました。さらに、松本キ

ャンパス 4 支部の統合を視野に入れてワーキンググループを立ち上げ・検討しましたが、

種々の相違があり、引きつづき時間をかけて議論することとなりました。 

さて、組合自体に目を向けると、組合員の減少が下げ止まりのような状況で、全教職員に

対する加入率は低く、また、日本の社会全体に組合加入や活動への参加も憚れるような状況

にあります。岩波新書 木下武夫『労働組合とは何か』（2021 年３月発行）の新聞広告がた

またま目に留まり、読み始めました。そもそも、大学を卒業して就職した企業で労働組合に

加入し、少し勉強会に参加しましたが、6 年目で信州大学に勤め、その延長で組合に加入し

ました。社会科の授業などで、選挙権も労働組合も、明治以降、先人たちが苦労の末に手に

した権利であるとの思いが根底にはありますが、それ以上の知識もありません。この本の帯

には、『労働組合は死んだ。だが、その再生こそが民主主義再建には必要だ。必読の一冊。』

とあり、日本の労働組合の歴史から現在の分析、将来が書かれ、小職に少しの力を与えても

らえるように気がしております。一年間、どうぞよろしくお願い申し上げます。 
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